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Avignon Université recrute pour son SSE
Un infirmier ou une infirmiére
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La création du service de santé étudiante (SSE) a pour objet de regrouper des professionnels de santé dans une structure
adaptée, équipée et accessible a tous pour favoriser la mise en ceuvre de la politique de santé étudiante. Dans ce cadre,
les personnels du SSE mettent en ceuvre des actions de prévention et de promotion de la santé en lien avec les priorités
fixées par la conférence de prévention étudiante, contribuent a favoriser I'accés aux soins de premier recours des étudiants

et organisent une veille sanitaire.
Pour postuler :
Missions du SSE

Le SSE a pour missions principales d’organiser une protection médicale au Poste ouvert aux contractuels
bénéfice des étudiants et : Catégorie A (cadre)

. L s . . Type de contrat : vacations
e D’effectuer au moins un examen de santé, intégrant une dimension yp

médicale, psychologique et sociale, au cours de la scolarité dans Rémunération envisagée :
I'enseignement supérieur pour tous les étudiants et, de maniére 17€80 brut par heure de vacation
prioritaire, auprés des étudiants aux besoins spécifiques ;

P,
e D’impulser et de coordonner des programmes de prévention et des Quotite : 50%

actions d'éducation a la santé, de jouer un role de conseil et de relais Temps hebdomadaire de travail :
avec les partenaires ; 17h30 par semaine - Pas de nuit, ni
e De contribuer au dispositif d'accompagnement et d'intégration des de week-end
étudiants en situation de handicap dans I'établissement ;
e D'assurer le suivi sanitaire préventif des étudiants étrangers. Lieu d'exercice : Avignon  (sites

Hannah Arendt et Jean-Henri Fabre)

Date de prise de poste souhaitée :

Rentrée universitaire 2023-2024J
Missions du poste :

Au sein du SSE, participation a la mise en ceuvre de la politique de santé publique, et notamment aux
actions destinées a prévenir toute altération de la santé des étudiants.

Participation aux actions de prévention et d’éducation a la santé aupreés des étudiants.

Mise en place de I'accompagnement et le suivi personnalisé des étudiants tout au long de leur parcours.

Activités principales

e Accueillir, informer et orienter les étudiants, pour toute demande relevant de la compétence du service

= Assurer 'accueil et écoute des étudiants

= Identifier les prises de risques en matiere de conduites addictives, les problemes psychologiques et les
conduites alimentaires a risque, informer et orienter si besoin ;

= Orienter les étudiants vers d'autres structures (tissu partenarial)

= Contribuer au dispositif d'accompagnement et d'intégration des étudiants en situation de handicap ;

= Participer a la communication vers les étudiants étrangers hors UE et |'organisation de la prise en charge
des maladies infectieuses et contagieuses.

o Participer, avec les médecins du service, a la visite médicale préventive des étudiants en intégrant une dimension
médicale-psychologique et sociale :

¢ Participation aux visites médicales: planification, constitution du dossier médical contenant le cas échéant
les comptes rendus mis a disposition par I'étudiant, entretiens infirmiers, examen de dépistage, classement

des dossiers médicaux
=  Pratiquer les bilans infirmiers de prévention. Entretiens individuels intégrant une approche médicale, sociale
et psychologique. Ceci dans le cadre de pré-visites du médecin ou s'y substituant s'il n'y a pas de souci

particulier ;
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= Assurer les visites a la demande et si besoin diriger I'étudiant vers le médecin du centre ou un professionnel
extérieur (dentiste, gynécologue...) ;
= Assurer le suivi des examens complémentaires des étudiants soumis a des risques particuliers.

e Effectuer des soins infirmiers dans le respect des droits de la personne, dans le souci de son éducation a la santé
et en tenant compte de la personnalité de celle-ci dans ses composantes physiologique, psychologique,
économique, sociale et culturelle. Intervenir dans le cadre de situations d’'urgence signalées par le personnel de
I'établissement

e Contribuer, au sein d'une équipe pluridisciplinaire de santé, au développement et a la mise en ceuvre des actions
collectives de prévention, d’éducation a la santé et de promotion de la santé auprés des étudiants (dont la
prévention des pratiques addictives et I'accompagnement au sevrage tabagique).

e Assurer la veille sanitaire (hors Covid) en lien avec I'ARS ;

e Participer en tant que de besoin aux réunions fonctionnelles pluridisciplinaires qui participent du suivi de I'étudiant
(notamment avec le relais handicap, les psychologues, la Vice-Présidente a la Vie Universitaire, I'assistante sociale
du CROUS et tout interlocuteur que I'Université jugera pertinent) ainsi qu‘aux instances, commissions et groupes
de travail de I'établissement auxquels le service de médecine préventive est invité

Le Service de Santé Etudiante (SSE) exerce son activité au bénéfice des étudiants de I'Université d’Avignon et des
établissements d'enseignement supérieur liés par convention.

Lien hiérarchique : Médecin directeur du SSE

Liens fonctionnels : Vice-présidence de la vie universitaire, Relis handicap, psychologues et assistantes sociales et
ensemble des services de I'Université (centraux, communs, composantes)

Liens extérieurs : médecins traitants des étudiants, ARS et CPAM, services de santé des collectivités ou résident les
étudiants, structures publiques de soins et institutions de santé mentale, réseaux libéraux de santé, acteurs de prévention
en santé, autres universités

Profil recherché

« Etre titulaire d'un dipldme d'infirmier;

« Regles et usages administratifs de traitement des
dossiers médicaux;

« Mise en ceuvre des techniques d’entretien individuel;

- Connaissance des dispositifs et des acteurs
territoriaux de santé ;

« Psychologie et sociologie de I'adolescent et du jeune
adulte

« Systeme éducatif et ses enjeux

« Réglementation en matiére d'hygiéne et de sécurité

+ Droit de la santé e

+ Cadre légal et déontologique

« Organisation territoriale en matiére de santé et de
soins

+ Conduire des entretiens

« Etablir ou prendre en compte un diagnostic médical

« Utiliser les outils bureautiques et/ou logiciels spécifiques
+ Conduite de projet;

« Sens du travail en équipe pluridisciplinaire;

sl Dipléme : Diplome d'état d'infirmier

+ Sens relationnel, écoute
* Rigueur, fiabilité, esprit de synthése
+ Réactivité et sens de I'adaptation ' ,
« Autonomie, capacité de décision Iil Expérience professionnelle : une expérience dans un poste similaire serait
* Respect du secret professionnel
« Ouverture d'esprit, tolérance et disponibilité.

appréciée
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Pour postuler :

Déposer un CV et une lettre de motivation sur la plateforme dédiée : lien

Pour vous renseigner sur le poste, vous pouvez contacter :

La Direction des ressources humaines — P6le Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences (GPEC)
BALAS Caroline : 04 90 16 25 39 — recrutement-avignon@univ-avignon.fr

Liens utiles

Présentation de I'université : https://univ-avignon.fr/universite/

Présentation du service : https://univ-avignon.fr/campus/services-sante-social/

Pourquoi choisir Avignon Université ?

Avignon Université est un établissement pluridisciplinaire, accueillant chaque année environ 7500 étudiants et 690
personnels (dont 370 enseignants et 320 personnels BIATSS), sur deux campus. Elle est membre de |'association Aix-
Marseille-Provence-Méditerranée (AMPM). Elle comprend 4 UFR, 1 institut, 2 écoles doctorales, 17 laboratoires de
recherche, 2 structures fédératives de recherche et ses 160 formations, adossés a deux axes identitaires : Agro&Sciences
et Culture, Patrimoine, Sociétés numériques. Cette spécialisation positionne I'Université comme un acteur essentiel du
développement socio-économique du territoire et lui permet de se distinguer dans le paysage universitaire.

Avignon Université est un employeur qui ceuvre pour la qualité de vie au travail de ses agents :
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» HHHE LOR A -
Cadre de travan privilégié Un accompagnement du Une meilleure conciliation Ses engagements

parcours professionnel vie personnelle et
professionnelle
Travailler dans un Accés a l'offre de formation 52 jours de congés pour un Bien-étre au travail, Ilutte
environnement classé au collective et individuelle temps plein contre les discriminations, le
patrimoine historique harcélement, VSS, sobriété
Accompagnement dans la Possibilité de télétravail énergétique ...

Accés au pdle sportif

o préparation des concours
universitaire

Accés au restaurant collectif Mobilite interne

a

Acces a la bibliothéque
universitaire

Accés  aux prestations
sociales (tarifs préférentiels
loisirs, culture ...)

Participation aux
abonnements liés au
transport et mobilités douces

o
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Administration handiaccueillante,
attachée a la mixité et a la diversité.
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