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Avignon Université lauréate d'un appel à projet 
national pour son projet Expansion

Avignon Université est lauréate de l’appel à projet national Accélération des stratégies de développement des 
établissements de l’enseignement supérieur et de la recherche (ESR) avec son projet Expansion, déposé en 
novembre dernier. 

Elle recevra, dans ce cadre, une enveloppe de 2 083 395 € rendue publique par Sylvie Retailleau, ministre de 
l’Enseignement supérieur et de la Recherche lors de l’événement « 1500 lauréats ERC en France » organisé à 
Paris le 13 avril 2023.

Le projet a pour objectif d’augmenter l’impact d’Avignon Université dans ses écosystèmes par une expansion 
de son potentiel de formation, de recherche et de ses partenariats. Il vise à développer les ressources de 
l’établissement en répondant à trois défis reposant sur son expertise scientifique et pédagogique : 

 - Généraliser le développement de l’alternance dans les formations d’excellence d’Avignon Université 
en renforçant le pôle « ingénierie » du service de formation tout au long de la vie (SFTLV). L’action du pôle 
permettra d’amplifier l’accompagnement des enseignants-chercheurs et enseignants afin de créer 5 licences 
professionnelles et 6 parcours de masters supplémentaires en 6 ans pour un volume de 25 formations certifiées 
QUALIOPI.

 - Accélérer le déploiement des chaires partenariales par le mécénat en consolidant le pôle « valorisation 
transfert de technologie et Partenariats » de la direction d’appui à la recherche et à l’innovation (DARI). Ce 
programme vise à construire des partenariats durables dans des domaines de recherche stratégiques, à soutenir 
les priorités scientifiques des laboratoires, à accélérer l’investissement de l’établissement sur ses domaines 
de recherche prioritaires, à renforcer l’articulation recherche et formation dans ces domaines. L’objectif est la 
création de 6 nouvelles chaires partenariales en 6 ans puis 3 chaires en autonomie financière totale, pour un 
volume de 11 chaires partenariales en 2029.

 - Créer une Cellule Europe chargée d’accompagner les chercheurs dans la réponse aux appels à projets 
européens en structurant le pôle « Ingénierie de projets de recherche et développement international » de la 
direction d’appui à la recherche et à l’innovation (DARI). La cellule aura pour objectifs d’augmenter la quantité et 
améliorer la qualité des projets déposés, diversifier les programmes auxquels les laboratoires émargent, assurer 
un retour sur investissement grâce à une gestion efficace.

EN SAVOIR PLUS :

Les projets des 44 projets lauréats portent sur la valorisation de la formation tout au long de la vie (dans 31 cas) 
et sur des projets européens (dans 29 projets). L’axe de valorisation du patrimoine n’est mis en avant que dans 
huit projets et le mécénat dans un seul. 

Les projets sont financés pour une durée comprise entre six et dix ans. À mi-parcours, les projets feront l’objet 
d’une nouvelle évaluation permettant de vérifier le déploiement. L’enveloppe global de cet appel à projet est 
de 200 M€ en une seule vague.


