
ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES 
À AVIGNON UNIVERSITÉ
DU 1ER AU 8 DÉCEMBRE 2022

LES DIFFÉRENTES INSTANCES à Avignon Université

LES DIFFÉRENTES INSTANCES nationales

Du 1er au 8 décembre, les personnels de l’enseignement supérieur vont voter pour élire leurs représentants dans 
les différentes instances nationales et locales.

Le CSA - Comité Social 
d’Administration 

 Ensemble des personnels,  
 titulaires et contractuels

Le CSA d'établissement est 
l'instance de dialogue social 
de proximité qui résulte de la 
fusion du CT et du CHSCT et qui 
traite des questions collectives 
(fonctionnement et organisation 
des services, temps de travail, 
plan de formation, ... ). Les votes 
au CSA permettent également 
de désigner les représentants 
des personnels de la FS SSCT 
(formation spécialisée en 
matière de santé, de sécurité 
et des conditions de travail) de 
l'établissement (ex CHSCT).

La CPE - Commission 
Paritaire d’Établissement 

 Titulaires, selon votre   
 filière et catégorie

La CPE est compétente 
concernant les demandes 
individuelles des agents 
ayant rencontré une réponse 
défavorable de l’établissement 
concernant par exemple leur 
demande de temps partiel, 
de mobilité, les refus de 
titularisation... 

La CCP - Commission 
Consultative Paritaire 

 Contractuels

La CCP de l’établissement est 
compétente concernant les 
questions d'ordre individuel 
relatives aux agents contractuels. 

Le CSA ministériel 

 Ensemble des personnels, titulaires et contractuels

Le CSA ministériel est l'instance chargée d’examiner les questions 
collectives de l'ensemble des services du MESRI. Il se substitue au CT 
MESR.
Une formation spécialisée en matière de santé, de sécurité et de 
conditions de travail (FS SSCT) est créée (ex CHSCT MESRI). 
Une seconde formation spécialisée, dédiée aux questions statutaires 
propres aux enseignants-chercheurs de statut universitaire titulaires et 
stagiaires et aux assistants de l’enseignement supérieur est créée en lieu 
et place du CTU. 
Pour l’attribution des sièges au sein de cette formation spécialisée, seuls 
les suffrages des maîtres de conférences, professeurs des universités et 
assistants de l’enseignement supérieur seront pris en compte. Il feront 
l'objet d'un recueil et d'un décompte spécifiques.

La CAP nationale
 Titulaires de la filière ITRF 

  (cat. A ou B)  
 et les personnels 
 des bibliothèques

La CAP académique 
 Titulaires de la filière 

 AENES ou de la filière   
 ITRF (cat. C) 

Les CAP ont perdu leurs 
compétences collectives et sont 
désormais structurées autour de 
la catégorie statutaire. Leurs 
compétences sont centrées 
sur les décisions individuelles 
défavorables aux agents.
Cette instance est réunie de 
manière systématique ou à la 
demande de l'agent selon la 
situation.



QU’EST CE QUE LE SNPTES / UNSA
LE SNPTES EST LE PREMIER SYNDICAT DU MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE.

Le SNPTES est autonome et indépendant. Il ne perçoit aucune subvention de l’État. 
Le SNPTES a un fonctionnement démocratique. 
Les revendications et propositions qu’il défend sont définies 
par le Congrès national.

Le SNPTES de par son affiliation à l’UNSA Éducation apporte 4 
sièges à la fédération qui comptabilise un total de 5 sièges au 
CTMESR et lui permet ainsi d’être la première fédération dans 
l’enseignement supérieur et la recherche.
Le SNPTES a rejoint l’UNSA en 2021, nous présenterons donc 
pour ces élections des listes de candidats sous l’étiquette 
UNSA  (SNPTES UNSA, AI UNSA, SupRecherche UNSA, UNSA 
ITRFBiO).
Nous continuerons de nous impliquer de la même manière au 
CSA qu’en CT en étant force de proposition, en participant 
aux différents groupes de travail dans le but d’améliorer les 
conditions de travail de l’ensemble des personnels. Nous 
prendrons nos responsabilités lorsqu’il s’agira de prendre part 
aux votes sur les différents sujets, comme ce fut le cas sur la 
mise en place de la RIFSEEP, la transformation de la NBI dans 
l’intérêt des agents.

COMMENT VOTER, DU 1ER AU 8 DÉCEMBRE ?

EXIGEONS
→ une revalorisation et restructuration des grilles 
indiciaires (points d’indice supplémentaires et 
augmentation du point d’indice) ;

→ une augmentation des régimes indemnitaires 
permettant d’atteindre les taux les plus favorables de la 
Fonction publique et leur prise en compte intégrale dans 
le calcul de la retraite ;

→ une augmentation significative des possibilités de 
promotions et des requalifications d’emplois dédiées aux 
promotions ;

→ un gain indiciaire plus important lorsque nous 
obtenons une promotion ;

→ un dispositif pérenne de titularisation pour les 
contractuels ;

→ des mesures efficaces pour lutter contre les 
violences sexistes et sexuelles et pour garantir l’égalité 
professionnelle entre les femmes et les hommes ;

→ le remplacement des collègues arrêtés ;

→ une médecine de prévention efficace et le 
développement de l’action sociale ;

→ l’accès à des formations de qualité adaptées à nos 
demandes.

ENSEMBLE, 
OPPOSONS-NOUS 

→ à la précarité 

→ aux non-renouvellements des contrats

→ aux renouvellements tardifs 

→ aux discours anti-contractuels

→ aux périodes alternant chômage et 

contrat → à l’absence de déroulement de 
carrière

→ au SMIC à vie 

→ à l’absence de primes

PROFESSION 
DE FOI

VOS CANDIDATS

Ludovic  BERNARD  Sébas�en BOUYER Odile BESSON  

Sandrine LAURENT  Julien CHARPIN  

Emmanuel PETITCOLAS  

Chris�ne AUGUSTIN  

Sophie MALBEC  

Florence LEAUTIER  Isabelle CARLI  

Lae��a SOARES  Alexandra PIAUMIER  

Charlo�e MICHEL  Margherita MARRAS  

Karine RUIZ  Clo�lde SAVARIT  Simon RAYNAL  Hervé RAMONE  Olivier PLATON  

Sébas�en NION  Cécile PECASSE  Fabien MONNET  

Sandrine GAYRARD  Céline JOLIOT 

Fanny ANDRÉ  Jean-Marie ABRIEU 

ETAPE 1  dès le 13 octobre ETAPE 2 dès le 19 octobre ETAPE 3 du 1er au 8 décembre

Dès le 13 octobre, je reçois un lien 
unique par mail pour activer mon 
compte électeur sur :
https://www.education-jeunesse-
recherche-sports.gouv.fr/
electionspro2022

> Je définis un mot de passe
> Je choisis une question défi (pour 
un mot de passe oublié)
> Mon adresse mail de l’université 
et mon identifiant pour l’accès au 
portail élections
> Je consulte les listes électorales 
des scrutins qui me sont rattachés 

Tutoriel des élections en ligne
https://lstu.fr/electeurs-snptes

Au niveau d’Avignon Université, le 
vote électronique se déroulera sur 
la plateforme LEGAVOTE.

> Chaque personnel recevra, sur son 
adresse professionnelle, un mail de 
univ-avignon@legavote.fr 
comportant la notice de vote ainsi 
que ses identifiants de vote.

> Vous pourrez ensuite vous 
connecter pour voter et consulter 
votre tableau de bord sur : 
https://univ-avignon.legavote.fr

Informations sur les élections 
professionnelles à Avignon 
Université
https://e-doc.univ-avignon.fr/
elections-professionnelles/

Je vote 
du jeudi 1er décembre 8h 
au jeudi 8 décembre 17h 
pour les listes SNPTES et 
UNSA Education

sur Legavote pour les 
élections locales

sur https://www.education-
jeunesse-recherche-sports.
gouv.fr/electionspro2022  
pour les élections 
nationales

élections nationales élections locales élections locales et nationales
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Comité Social d’Administration (CSA)
liste UNSA Éducation (SNPTES / ITFRBiO / A&I / SupRecherche

PIAUMIER Alexandra Agent contractuel cat. A Maison de la culture et de la vie de campus

PETITCOLAS Emmanuel Ingénieur d’études UFR STS

JOLIOT Céline Assistante ingénieur UFR STS

NION Sébastien Assistant ingénieur Direction du Patrimoine et de l’Immobilier

GAYRARD Sandrine Technicienne UFR STS

BERNARD Ludovic Ingénieur de recherche SAFIRE

MALBEC Sophie Adjointe technique UFR STS / CERI

PLATON Olivier Agent contractuel cat. A Direction du Patrimoine et de l’Immobilier

BESSON Odile Ingénieure d’études Mission APUI

MONNET Fabien Maître de conférences UFR STS / FTLV

SAVARIT Clotilde Ingénieure d’études SAFIRE

RAMONE Hervé Assistant ingénieur IUT

ANDRE Fanny Assistante ingénieur UFR STS

CHARPIN Julien Ingénieur de recherche DOSI

MARRAS-DUPRE Margherita Maître de conférences UFR ALL

RAYNAL Simon Technicien DARI

MICHEL Charlotte Assistante ingénieur Direction des études et de la scolarité

LAURENT Sandrine Technicienne UFR STS

SOARES Laetitia Ingénieure d’études SAFIRE

BOUYER Sébastien Attaché principal d’administration DFACI

CPE  - Groupe 1 ITRF cat. A
 Liste SNPTES UNSA

SAVARIT Clotilde Ingénieure d’études SAFIRE

RAMONE Hervé Assistant ingénieur IUT

RUIZ Karine Ingénieure d’études UFR STS

PETITCOLAS Emmanuel Ingénieur d’études UFR STS

CPE  - Groupe 1 ITRF cat. B 
Liste SNPTES UNSA 

LEAUTIER Florence Technicienne UFR STS

GAYRARD Sandrine Technicienne UFR STS

RAYNAL Simon Technicien DARI

PECASSE Cécile Technicienne Direction des études et de la scolarité

CPE  - Groupe 1 ITRF cat. C
Liste UNSA Éducation

MALBEC Sophie Adjointe technique UFR STS / CERI

ABRIEU Jean-Marie Adjoint technique DCAVIS

CARLI Isabelle Adjointe technique Agence comptable

AUGUSTIN Christine Adjointe technique Agence comptable

VOS CANDIDATS PAR INSTANCE

CONTACTS
Ludovic BERNARD, Emmanuel PETITCOLAS, délégués de liste : snptes@univ-avignon.fr

Retrouvez l’ensemble de nos professions de foi et le détail de chaque instance sur
univ-avignon.fr > rubrique Accès rapide > Organisations syndicales > SNPTES


