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[ Effectif des diplômés et taux de réponse à l’enquête d’insertion professionnelle ] 

 

 

* L'enquête du MESRI porte sur la population suivante : diplômés de licence professionnelle ou d'un master en 2017, nés en 1987 ou après, n'ayant pas 

interrompu leurs études pendant plus d'un an et ne s'étant pas réinscrits dans un établissement d'enseignement supérieur après l'obtention du diplôme. 

M A S T E R      Population retenue pour l'enquête MESRI* 

Code dip. Comp. Mention Intitulé Diplômés Répondants Participation Diplômés Répondants Participation 

2206519 ALL LLTC LANGUES, LITTERATURES, TRADUCTION ET CULTURES 28 18 64,3% 11 7 63,6% 

2206520 ALL LTAC LITTERATURE, THEATRE, ARTS ET CULTURES 13 13 100,0% 2 2 100,0% 

2202108 STS PCA PRODUITS DE CONSOMMATION ALIMENTAIRE 17 13 76,5% 14 12 85,7% 

2202275 STS GQPV GESTION DE LA QUALITE DES PRODUCTIONS VEGETALES 23 20 87,0% 20 17 85,0% 

2202276 STS HSE HYDROGEOLOGIE, SOL ET ENVIRONNEMENT 14 12 85,7% 13 11 84,6% 

2206661 STS ILSEN INGENIERIE DU LOGICIEL POUR LA SOCIETE NUMERIQUE 37 30 81,1% 21 19 90,5% 

2206664 STS RISM RESEAUX INFORMATIQUES ET SERVICES MOBILES 27 22 81,5% 9 8 88,9% 

2211166 STS STAPS SCIENCES DU MOUVEMENT HUMAIN 1 0 0,0% 0 0 - 

2202085 SHS MCP MEDIATIONS DE LA CULTURE ET DES PATRIMOINES 17 17 100,0% 15 15 100,0% 

2202086 SHS PCC PUBLICS DE LA CULTURE ET COMMUNICATION 33 28 84,8% 28 24 85,7% 

2202271 SHS EPCP ESPACES PUBLICS : CULTURE ET POLITIQUE 7 6 85,7% 2 2 100,0% 

2202272 SHS PAH PATRIMOINES ET ARCHIVES HISTORIQUES 22 17 77,3% 13 9 69,2% 

2202273 SHS GEOTER GEOMATIQUE ET PROJETS TERRITORIAUX 15 13 86,7% 12 10 83,3% 

2202274 SHS SDS STRUCTURES ET DYNAMIQUES SPATIALES 2 2 100,0% 0 0 - 

2202012 DEG PS POLITIQUES SOCIALES 13 6 46,2% 6 3 50,0% 

2202266 DEG DCPP DROIT DES CONTRATS PUBLICS ET PRIVES 28 15 53,6% 8 4 50,0% 

2202268 DEG CI COMMERCE INTERNATIONAL 19 12 63,2% 10 8 80,0% 

2202269 DEG CIV COMMERCIALISATION INTERNATIONALE DES VINS 14 9 64,3% 12 8 66,7% 

2202270 DEG MPTE MANAGEMENT DE PROJETS TOURISTIQUES ET E-TOURISME 25 16 64,0% 16 12 75,0% 

    355 269 75,8% 212 171 80,7% 
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 Taux réalisés sur l’ensemble des diplômés de master (sans tenir compte des critères du MESRI). 
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[ Devenir des diplômés 2017 d’un master, 30 mois après l’obtention de leur diplôme ] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Etudes en parallèle ou poursuite d'études : 31 étudiants au total, 19 en doctorat 

** Taux d'emploi : nombre de diplômés en emploi / nombre de répondants 

*** Taux d'insertion professionnelle (IP) : nombre de diplômés en emploi / nombre d'actifs (emploi 
+ recherche d'emploi) 

Dont études en 

parallèle*

Dont études en 

parallèle*

Dont poursuite 

d'études*

ALL 41 31 24 6 4 2 3 77,4% 85,7%

DEG 99 58 46 3 7 1 5 1 79,3% 86,8%

SHS 96 83 75 10 5 1 3 1 90,4% 93,8%

STS 119 97 87 5 6 4 1 89,7% 93,5%

TOTAL 355 269 232 24 22 4 15 3 86,2% 91,3%

TAUX

Taux 

d'emploi**
Taux d'IP***

Participation : 75.8% Emploi : 86.2% Recherche : 8.1% Inactifs : 5.6%

En emploi En recherche Inactifs
Domaine Effectif Répondants
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[ Niveau d’emploi des diplômés de master 2017 ] 

 

 

 

 

 

 

2,9%

52,6%
27,8%

16,7%

Niveau d'emploi des diplômés 2017 d'un master 

Chef d'entreprise / Profession
libérale

Catégorie A / Ingénieur ou
cadre

Catégorie B / Niveau
intermédiaire

Catégorie C / Employé ou
ouvrier

Chef d'entreprise / 

Profession libérale

Catégorie A / 

Ingénieur ou cadre

Catégorie B / 

Niveau 

intermédiaire

Catégorie C / 

Employé ou ouvrier

Tous niveaux 

d'emploi

ALL 2 14 3 5 24

DEG 7 16 13 36

SHS 4 25 23 15 67

STS 64 16 2 82

TOTAL 6 110 58 35 209

TAUX 2,9% 52,6% 27,8% 16,7%
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[ Types d’employeurs des diplômés de master 2017 ] 

 

 

2,4%

27,3%

60,8%

7,7%

1,9%

Types d'employeurs des diplômés 2017 d'un master 

Vous-même

Fonction ou entreprise
publique

Entreprise privée, prof.
Libérale ou indépendant

Organisme à but non-
lucratif ou association

Autres

Vous-même

Fonction ou 

entreprise 

publique

Entreprise privée, 

prof. Libérale ou 

indépendant

Organisme à but 

non-lucratif ou 

association

Autres
Tous types 

d'employeurs

ALL 2 13 7 1 1 24

DEG 4 30 2 36

SHS 3 32 19 12 2 68

STS 8 71 1 1 81

TOTAL 5 57 127 16 4 209

TAUX 2,4% 27,3% 60,8% 7,7% 1,9%
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[ Types de contrat des diplômés de master 2017 ] 
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ALL 6 4 10 5 2 3 5 3 1 24

DEG 27 1 28 6 1 1 1 36

SHS 23 6 29 24 6 4 1 11 3 1 68

STS 72 1 73 4 2 1 3 2 82

TOTAL 128 12 140 39 10 8 2 20 6 5 210

66,7% 18,6% 9,5% 2,9% 2,4%
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[ Répartition géographique des emplois occupés (master 2017) ] 

 

 

25,0%

17,3%

3,4%

11,5%

12,5%

11,1%

10,1%

0,5%

8,7%

Diplômés 2017 d'un master en emploi : répartition 
géographique

Vaucluse

Bouches du Rhône

Autres départements
PACA

Auvergne-Rhône
Alpes

Occitanie

Île-de-France

Autres régions

COM & DOM

Etranger

ALL DEG SHS STS TOTAL TAUX

PACA 13 14 27 41 95 45,7%

Vaucluse 10 10 16 16 52 25,0%

Bouches du Rhône 3 3 8 22 36 17,3%

Autres départements PACA 1 3 3 7 3,4%

Auvergne-Rhône Alpes 6 5 6 7 24 11,5%

Occitanie 2 2 9 13 26 12,5%

Île-de-France 1 3 9 10 23 11,1%

Autres régions 4 12 5 21 10,1%

COM & DOM 1 1 0,5%

Etranger 2 7 4 5 18 8,7%

Toutes zones géographiques 24 35 68 81 208
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[ Correspondance de l’emploi au niveau et au domaine de formation ] 
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14,4%

4,3%

13,9%

17,6%

3,7%

10,1%

26,1%

36,1%

27,9%

24,7%

27,9%

56,5%

25,0%

36,8%

64,2%

47,6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

ALL

DEG

SHS

STS

TOTAL

Votre emploi correspond-t-il à votre niveau de formation ?

Pas du tout Plutôt non Plutôt oui Tout à fait

8,7%

13,9%

13,4%

6,3%

10,2%

13,0%

11,1%

11,9%

6,3%

9,7%

39,1%

30,6%

29,9%

31,3%

31,6%

39,1%

44,4%

44,8%

56,3%

48,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

ALL

DEG

SHS

STS

TOTAL

Votre emploi correspond-t-il à votre domaine de formation ? 

Pas du tout Plutôt non Plutôt oui Tout à fait
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[ Niveaux de satisfaction dans l’emploi (missions, responsabilités & salaire) ] 
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Pas du tout Plutôt non Plutôt oui Tout à fait
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19,4%
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7,5%

13,2%
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27,5%

27,5%

62,5%

38,9%

53,1%

62,5%

55,4%
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ALL
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TOTAL

Êtes-vous satisfait(e) de votre niveau de responsabilités ?

Pas du tout Plutôt non Plutôt oui Tout à fait
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16,7%

33,3%
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26,1%
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47,5%

40,6%

20,8%

19,4%

13,4%

22,5%

18,8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

ALL

DEG

SHS

STS

TOTAL

Êtes-vous satisfait(e) de votre niveau de rémunération ?

Pas du tout Plutôt non Plutôt oui Tout à fait



 

Maison de l’Orientation et de l’Insertion (Septembre 2020) 
11 
 

[ Secteurs d’activité – diplômés de master 2017 ] 

  ALL DEG SHS STS TOTAL TAUX 

Activités de services administratifs et 
de soutien 

1   1 1 3 1,4% 

Activités financières et d'assurance 1 1  2 4 1,9% 

Activités spécialisées, scientifiques et 
techniques 

  3 7 10 20 9,5% 

Administration publique (hors 
enseignement) 

1 1 12 1 15 7,1% 

Agriculture, sylviculture et pêche   2 2 11 15 7,1% 

Arts, spectacles et activités récréatives 2  22  24 11,4% 

Autres activités de services (dont 
organismes internationaux, ménages 

en tant qu'employeurs...) 
  4 3 1 8 3,8% 

Commerce, transports, hébérgement 
et restauration 

1 15 1 6 23 11,0% 

Construction     2   2 1,0% 

Enseignement 17  10 6 33 15,7% 

Industries (manufacturières, 
extractives et autres) 

  3 1 7 11 5,2% 

Information et communication (y 
compris informatique) 

1 4 7 33 45 21,4% 

Santé humaine et action sociale   3   4 7 3,3% 

Tous secteurs d'activité 24 36 68 82 210 
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Information et communication (y compris informatique)

Enseignement

Arts, spectacles et activités récréatives

Commerce, transports, hébérgement et restauration

Activités spécialisées, scientifiques et techniques

Administration publique (hors enseignement)

Agriculture, sylviculture et pêche

Industries (manufacturières, extractives et autres)

Autres activités de services (dont organismes internationaux, ménages en tant
qu'employeurs...)

Santé humaine et action sociale

Activités financières et d'assurance

Activités de services administratifs et de soutien

Construction

Diplômés de master 2017 - secteurs d'activité fréquentés

ALL DEG SHS STS
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[ Moyens d’accès à l’emploi – diplômés de master 2017 ] 

  ALL DEG SHS STS TOTAL TAUX 

A l'issue du stage 1 7 10 16 34 16,4% 

Agence d'intérim   1 2 1 4 1,9% 

Annonce de presse   3 2 1 6 2,9% 

APEC     2 2 1,0% 

Cabinet de recrutement       6 6 2,9% 

Candidature spontanée 7 3 7 11 28 13,5% 

Concours de la fonction publique 4 1 3 1 9 4,3% 

Création ou reprise d'entreprise 2  3  5 2,4% 

Pôle Emploi   3 1 2 6 2,9% 

Réseau des anciens 1   1 2 1,0% 

Réseau relationnel (personnel / 
professionnel) 

6 6 14 21 47 22,7% 

Réseau social professionnel 1 2 5 12 20 9,7% 

Site de l'entreprise   2 3 2 7 3,4% 

Site de recherche d'emploi spécialisé 1 8 16 6 31 15,0% 

Tous secteurs d'activité 23 36 66 82 207 
 

 



 

Maison de l’Orientation et de l’Insertion (Septembre 2020) 
14 
 

 

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
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Diplômés de master 2017 - moyens d'accès à l'emploi utilisés

ALL DEG SHS STS
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[ Durée de recherche d’emploi et rémunération ] 

 

 

 

  
Moins de 3 

mois 
Entre 3 et 

6 mois 
Entre 6 mois 

et un an 
Plus d'un 

an 

ALL 80,0% 20,0%     

DEG 57,6% 24,2% 15,2% 3,0% 

SHS 63,1% 21,5% 7,7% 7,7% 

STS 74,4% 22,0% 2,4% 1,2% 

TOUS 68,5% 22,0% 6,0% 3,5% 

  Effectifs Moyenne (€) Médiane (€) Ecart-Type (€) 

ALL 15 1681 1500 441 

DEG 32 2083 1814 784 

SHS 52 1771 1627 553 

STS 73 2132 2100 497 

TOUS 172 1917 1760 569 

Ces données concernent l’emploi que le/la diplômé(e) 

occupe au 1er Décembre 2019, ce n’est pas nécessairement 

son premier emploi. 

Les diplômés qui ont déclaré travailler à temps partiel, subi ou choisi, ne sont pas 

représentés dans le tableau ci-dessus. 

Les résultats représentent les salaires mensuels net, primes annuelles et 13ème 

mois compris, avant impôt sur le revenu prélevé à la source. 

 

 


